
●するがのもりマーケット開催のきっかけは、「地域とのつながり」

Pickup!｜するがのもりマーケット実行委員インタビュー

するにし便り
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有賀：本当に大盛況で、嬉しかったです！
平井：するがのもりマーケット開催のきっかけは、当院を
より身近に感じていただきたいという職員の想いがスター
トでしたね。
有賀：はい。病院というと診療やリハビリの場という印象
が強いのですが、それだけではなく。地域とつながり、地
域の方の健康を守り、安心を支える拠点でもあります。
その役割を果たすためにも、当院が地域に根ざした病院で
あるということを広く皆さんに知っていただきたいという
想いがありました。
平井：そうですね。より幅広い世代の方に楽しんでいただ
けるよう、飲食や物販、健康相談、ステージイベントなど
企画も工夫しました。結果として、昨年の第１回するがの
もりマーケットには、本当にたくさんの方にご来場いただ
き、地域とのつながりをより強く感じることができたと感
じています。

いよいよ第２回するがのもりマーケットの開催が10月に近づく中、実行委員にマーケット開催のきっかけな
どイベントの裏側をインタビュー。今年もたくさんの方のご来場をお待ちしています！

●私のおすすめ企画
平井：私のおすすめ企画は、ワークショップのÉclat-Clair（エクラクレール）さんで
す。オーナーは、焼津市を中心に活躍する華道・源氏千家古流の師範。植物やお花に
関する深い知識と豊かな感性を活かし、やさしく丁寧に教えてくださいます。今回の
するがのもりマーケットでは、イニシャルチャーム作りを開催。家族や友人と笑顔を
交わしながら、心つながるひとときをお楽しみください。
有賀：私は、清流館高校吹奏楽部の演奏です。日々積み重ねてきた練習の成果を全力
で表現し、高校生ならではの真っ直ぐなエネルギーと、ひとつの音楽をつくり上げる
チームワークが合わさった演奏は、聴く人の心に届くものがあります。青春の熱量が
詰まったステージを、ぜひ会場で感じていただきたいです。

●第２回するがのもりマーケットのテーマ

入院について、お気軽にご相談ください！

地域連携室　月～土　9:00～17:00

054-623-5129

www.suruga-nishi.com/

平井：今年のテーマは、「つながりと癒し」です。
有賀：駿河西病院・焼津ケアセンターは、療養病床を主
機能とし、患者さん一人ひとりの、生活の質や穏やかな
時間を大切にしています。日々のケアの中で培ってきた
「癒し」の理念を、地域の皆さんにも感じていただきた
い、そんな想いから「癒し」をテーマに掲げました。
平井：私たちは外来機能を持たないため、地域の方々と
直接関わる機会が限られています。だからこそ、マーケ
ットを通じてつながりを育み、癒しを感じていただけた
らと考えています。

平井・有賀：10月26日(日)AM10時～、皆さんの参加を心よりお待ちしています！

栄養相談ブース▶

なりきりナース・ドクター▼

平井：昨年は初開催にも関わらず、800人を超える方々にご来場いただきました。

平井
有賀

駿河西病院
リハビリテーション部 科長
平井　隆広

焼津ケアセンター
介護長
有賀　大介

コーヒー派？紅茶派？

犬派ですか？猫派ですか？

烏龍茶派です。これで油に強くな
れます。

キャバリアキングチャールズスパ
ニエル派です。

https://www.suruga-nishi.com/


    訪問リハビリで受けられるサービスを教えて！

consult｜「言語聴覚士」に相談だ。

event｜院内イベント

今回の相談は…

01、資格取得制度活用のきっかけ

看護師、介護福祉士、ケアマネージャーなど

資格支援取得制度

介護支援専門員の資格更新の時期だったため。ケアマネは、患者さんのその
後の生活について指針を決める大切なお仕事です。大変ですが、やりがいを
感じています！

充実の教育支援！

02、研修時間はどのように確保しましたか？
更新にあたり、グループワークを含むオンライン講義やレポート課題
など、60時間以上の時間を要しましたが、講義時間は日勤として扱っ
ていただいたり、フロア内の各職種の方にもご協力いただき、滞りな
く研修を進めることができました。
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診療実績

駿河西病院看介護部
準看護師

介護支援専門員

お問い合わせ先
「するにし便りの求人情報を見ました」とお伝えください。

（2025年４月～６月まで）

TEL：054-623-5111  担当：事務次長 関

recruit｜採用情報

令和７年４月より、院内表彰制度がスタートしました！

７月に行われた第一回表彰では「世界はきっと美しい」を合言
葉に、院内から60件を超える投稿が寄せられ、その中から、部
門賞１件、個人賞４名の表彰を行いました。はじめは、人前で
誰かを褒めたり、誰かに褒められることに対して、恥ずかしい
と抵抗感をもつ職員もいましたが、褒められる経験を積むこと
で、自然と「誰かのよいところ」にも目が向くようになり、日
常的に他者を褒める行動につながっていく、そんな好循環が病
院全体に広がっていくとよいなと感じています。

訪問リハビリテーションは、リハビリの専門職がご
自宅にうかがい、身体機能や日常生活の改善を支援
するサービスです。私はその中でも「話す」「聞く」
「食べる」など、コミュニケーションや飲み込みに
関するリハビリを担当しています。

ご自宅でのリハビリでは、その方の生活環境を大切にし
ながら進めています。たとえば、別室に居るご家族を呼
ぶ練習や、遠方のご友人に電話をする練習など、日常の
中で誰とどのようなコミュニケーションをしているかを
考えながらリハビリを行っています。趣味の作品やご家
族の写真をきっかけに会話が広がることも多く、「伝え
たい気持ち」がリハビリの原動力になります。
食事の支援では、「家で好きなものを食べたい」
という思いに寄り添いながら、飲み込みやすい
食品や調理しやすい方法を一緒に考えています。

当院の院内表彰制度は、病院・施設・職種の垣根を越えて職員同士が小さな気づきや行動に対して素直に称賛
し合える職場づくりを目指し、感謝を言葉にする文化を育てたいという思いから始まりました。

こんにちは！
駿河西病院訪問リハビリテーション

言語聴覚士の小林です。

私は病院勤務を経て、退院後の生活を支える訪問リハビ
リに携わるようになり５年経ちました。退院当初は言葉
が思うように話せなかった利用者さんが、少しずつ元気
を取り戻し、好きな野球の話を笑顔でされるようになる
など、変化に立ち会えることが何よりの喜びです。これ
からも、一人ひとりの「その人らしい生活」を支えるた
めに、心を込めてリハビリに取り組んでまいります。

今後も、職員一人ひとりの力が最大限に発揮される環境を整え、
地域に信頼される病院づくりを進めてまいります。

駿河西病院にキッチンカーがやってくる！

駿河西病院では、毎月、カレーやタコス、唐揚げなど、様々な
キッチンカーに出店いただいています。
病院関係者以外の方もご利用いただけますので、
是非お気軽にお立ち寄りください。販売スケジュ
ールは、病院公式Instagramをご確認ください！

お問い合わせ先
駿河西病院 訪問リハビリテーション事業所

TEL：090-9213-5156  担当：田森
9：00〜17：30（土日祝除く）

村松 さゆり

https://www.suruga-nishi.com/

